
 
 
 
 

 دانشکده بهداشت

 دفتر توسعه آموزش

 ( Lesson Plan)  رسطرح د

 

 15 :کد درس مدیریت ایمنی و ریسک  :نام درس

 مدیریت سلامت، ایمنی و محیط زیست  : تحصیلی رشته ارشد  کارشناسی  :مقطع تحصیلی

 ندارد پیش نیاز:  ست ی ز ط یو مح ی منیسلامت، ا ت ی ریمد گروه آموزشی: 

 دانشکده بهداشت   محل برگزاری: کارآموزی  0.5 نظری  واحد  2.5:واحدو نوع تعداد 

 نیبل دهیس رضوانی و   دکتر:(مشخص شود درس ول ئمسمدرسین ) 12- 14دوشنبه  ساعت    روز و ساعت برگزاری:

 یثان ی توکل

 اولیه طراحی 

 شرح درس : 

با استفاده از  ستیز  ط یو مح  ی منیمرتبط با سلامت، ا  ی ت یریمد  یقلب نظام ها   سک یر  ی ابیو ارز  ت یریمد   آن   به شمار رفته و 

  کار  نیا ی و اختصاص منابع لازم برا  سکی اقدامات کاهش ر یبند   تیتوان نسبت به اولو یکار م   طیخطرات مح   ییضمن شناسا

است.    ی ست یز طی و مح   یهای بهداشت   سک یر  ی اب یبا روش های مختلف ارز انیدانشجو  یی درس آشنا  ن یاقدام نمود. هدف از ا

.  ردیو شرکت های مختلف درك کرده و بکار گ ع ی روش ها، کاربرد آنها را در انواع صنا ن ی با ا یی از آشنا پس ند بتوان  د یدانشجو با

نها   ی ف یو ک  ی بصورت کم  سک یر  ت یریو مد  ی ابیو کاربردهای ارز  م یمفاه  با   د یدانشجو با   یبتواند بصورت عمل   تایآشنا شده و 

 .  دینما  تی ریو مد ی ابیارز ، ییرا شناسا  صنعت کی های   سکیر

 در رابطه با:    فراگیر  ارتقاء آگاهی دوره   اختصاصیاهداف  

   در محیط کار   شناسایی آنپرکاربرد  و روش های خطر   ✓

 زیست محیط  سکیر  یاب یارز م یبا مفاه   ییآشنا ✓

   روش اجرایی شناسایی و ارزیابی جنبه های زیست محیطی ✓

 ریسک   ارزیابی  ✓

 )ارزشیابی ریسک(  طراحی معیار های تصمیم گیری مدیریت ریسک ✓

 استراتژی های کنترل خطرات   ✓

 :  روش های ارزیابی در طول دوره

 روش های ارزیابی دانشجو )لطفا سهم هر روش بر حسب درصد نوشته شود(: 

مباحث    نهی روش های ارزیابی در طول دوره: حضور منظم در کلاس، مشارکت در بحث های گروهی و ارائه کنفرانس در زم

 ( %50( ) یح یو تشر  ی)تست  ی نهائ  یهای ارزیابی در انتهای دوره: آزمون کتب   روش( و  %40، پروژه )(%10مربوطه ) 

 :وسایل آموزشی 

 فیلم های آموزشی مرتبط    و  کامپیوتر  ، دیتاپروژکتوروایتبرد،
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 :  منابع اصلی درس

 1401-انتشارات فن آوران-و همکاران یر یجهانگ یمهد3و  ، 1، 2جلد   سکی ر ی ابیو ارز تیریمد ✓

 1397انتشارات حک،  ،ی ریجهانگ ی، دکتر مهد ی انسان یو خطا ی منیا ✓

 انتشارات دانشگاه تهران،  ،ی میکر دیدکتر سع ن،ی سرزم مايیس دگاهیاز د ی ستیز طیمح  سکیر  ی ابیارز ✓

✓ 1395 

 31000استاندارد مدیریت ریسک ایزو  ✓

 ISO 14001: 2015 زيست  طیاستاندارد مديريت مح ✓

 ISO 31000:200ستاندارد اصول و راهنماي مديريت ريسک ا ✓

✓ Job Hazard Analysis, A Guide for Voluntary Compliance and Beyond , James E. 

Roughton and Nathan Crutchfield, 2008, Elsevier 
 

 

 اول جلسه 

   اهداف رفتاری: 

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که: 

 .بیان نمایدزیست محیطی را    ریسک، پیامد  جنبه هامرتبط با خطر، مخاطره،   و مفاهیم  تعاریف ✓

 ی توضیح دهد ستیز ط یمح   یامدها یو پ   روش شناسایی خطرات بهداشتی ✓

 این جلسه  رائه محتوای آموزشی در بندی ا زمانجدول  

مدت زمان  

 )دقیقه( 

 ئوس مطالب ر

درس  ات یکل  ان یمعارفه و ب  20  

و جنبه های محیط زیستی   امدیپ سک، یخطر، مخاطره، ر ف ی تعار 30  

 (یستیز ط یمح ی و جنبه ها ی)بهداشت ط یاور مح  انیخطرات و عوامل ز  ییشناسا 40

 مشارکت در کلاس  میزان  بحث گروهی،پرسش و پاسخ و  روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:
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 دوم جلسه 

 اهداف رفتاری: 

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که بتواند : 

 اهداف ارزیابی ریسک را نام ببرد.   ✓

 ویژگی های ارزیابی ریسک مناسب و کافی را توضیح دهد.  ✓

 و تفاوت آنها را بداند.  مراحل انجام ارزیابی ریسک کمی و کیفی را توضیح دهد ✓

 این جلسه  رائه محتوای آموزشی در بندی ا زمانجدول  

 ئوس مطالب ر مدت زمان )دقیقه( 

   سک یر  یابیارز   یها ی ژگی وو  سک یر  یابیاهداف ارز  30

 یف یو ک  ی کم  سکی ر ی ابیمراحل انجام ارز 60

 مشارکت در کلاس  زان یم  و کوئیز کوتاه،  پرسش و پاسخ روش ارزشیابی )در صورت نیاز(: 

 

   سوم جلسه 

 اهداف رفتاری: 

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که بتواند : 

 توضیح دهد   با هدف تعیین جنبه های بارز و غیر بارز  روش اجرایی شناسایی و ارزیابی جنبه های زیست محیطی ✓

 با هدف تعیین پیامد های آنها طبقه بندی کند.  دسته اصلی  3 بر اساس   های زیست محیطی جنبه  ✓

 این جلسه  رائه محتوای آموزشی در بندی ا زمانجدول  

 ئوس مطالب ر مدت زمان )دقیقه( 

 )احتمال، شدت و کشف( های زیست محیطی جنبه   و ارزیابی شناسایی  40

50 
مصرف     ،انسان  ،حیوان   ، گیاهان  ، هوا   آب،   ، اثرات و پیامدهای جنبه شناسایی شده بر روی خاكشناسایی 

 منابع و انرژی  

 ، بحث گروهی مشارکت در کلاس  زانیم  ، پرسش و پاسخ روش ارزشیابی )در صورت نیاز(: 
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 پنجم  چهارم و جلسه 

 اهداف رفتاری: 

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که بتواند : 

 . دهد  حیرا توض  کمی  سک ی ر ی ابیارز ی مراحل اجرا ✓

 . هر روش را بداند  ی ها  یژگ یو ✓

 این جلسه  رائه محتوای آموزشی در بندی ا زمانجدول  

 ئوس مطالب ر مدت زمان )دقیقه( 

  FMEA , EPAخطرات به روش  یی شناسا 50

 مختلف  ی هاها و کاربرد روش  تی محدود ا،یاهداف، مزا  40

 ، بحث گروهی مشارکت در کلاس  زانیم  ، پرسش و پاسخ روش ارزشیابی )در صورت نیاز(: 

 

   ششم  جلسه
 اهداف رفتاری: 

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که : 

 . روش محاسبه ریسک  مربوط به هر خطر بیان نماید ✓

 .را توضیح دهد سک یر ت ی ریمد ی ریگ  م یتصم  ی ها ار ی مع ✓

 این جلسه  رائه محتوای آموزشی در بندی ا زمانجدول  

 ئوس مطالب ر مدت زمان )دقیقه( 

 امد یمربوط به هر خطر بر اساس دو پارامتر احتمال وقوع حادثه و شدت پ   سکی محاسبه ر  30

)سرمایه( واعتباری   یزیست، مال ط یاز دیدگاه مح امد یهر خطر بر اساس شدت پ  امد یشدت پ  30  

سک یر  رشیپذ  ی ارهایع و م  سکی ر ی ابیارز س یماتر 30  

 ، ارائه تکالیف ، بحث گروهیکوتاه  زیپرسش و پاسخ و کوئ روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:
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 هفتم  جلسه 
 اهداف رفتاری: 

 در پایان درس از فراگیر انتظار می رود که : 

 بندی کند   اولویت  ب ی به ترت  خطرات  و کنترل ری یشگیاقدامات پ ✓

 استراتژی کنترل خطرات را توضیح دهد  ✓

 این جلسه  رائه محتوای آموزشی در بندی ا زمانجدول  

 ئوس مطالب ر مدت زمان )دقیقه( 

محیطی  پیشگیری و حذف جنبه زیست   40  

50 
محیط  کاهش جنبه زیست   

 ی محیط کنترل و بازرسی جنبه زیست  

 ، بحث گروهی، ارائه تکالیفپرسش و پاسخ روش ارزشیابی )در صورت نیاز(:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


